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Regulament de concurs pentru ocuparea functiei si acordarea gradului profesional de cercetitor
stiingific gr.I si gr.11 in cadrul Institutului National de Cercetare-Dezvoltare pentru Geologie si
Geoecologie Marina — GeoEcoMar

Dispozitii generale

Art.1. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursurilor pentru obtinereca gradelor
profesionale a personalului de cercetare stiintifica si incadrarea personalului pe functii a fost elaborat Tn
conformitate cu prevederile legale in vigoare: Legea nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare, Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 si Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice
din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de
doctorat si a atestatului de abilitare, Tn vigoare la data organizarii concursului.

Art.2. Activitatea personalului de cercetare-dezvoltare este de interes national si cuprinde:

a) dezvoltarea cunostintelor stiintifice;

b) participarea la transferul cunostintelor si tehnologiilor Tn toate domeniile vietii economice si
sociale;

c) participarea la valorificarea eficienta a rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare, pentru
dezvoltarea durabila a societatii.

Art.3. - Personalul de cercetare-dezvoltare:

a) asimileaza, utilizeaza si genereaza noi cunostinte si aplicd cele mai bune practici In domeniul
specific de activitate;

b) respecta misiunea cercetarii, etica si deontologia profesionala.

Functii si grade profesionale

Art.4. Personalul de cercetare-dezvoltare cu studii superioare, care desfasoara activitati de cercetare
stiintificd in domeniul geologiei si geoecologiei marine se diferentiaza pe grade profesionale, dupa cum
urmeaza:

a) asistent de cercetare stiintifica — ACS;

b) cercetator stiintific — CS;

C) cercetator stiintific grsdul IIT — CS IlI;

d) cercetator stiintific gradul 11 — CS I1;

e) cercetator stiintific gradul I - CS 1.

Acordarea gradelor profesionale si incadrarea pe functii

Art.5. (1) Functiile si gradele profesionale de cercetare-dezvoltare se ocupa prin concurs, pe baza
evaludrii performantelor profesionale.

(2) Concursul se anunta public, prin afisare la sediul institutului si prin publicare intr-un ziar de
circulatie nationala si desfasoara in conformitate cu prevederile prezentului Regulament. Anuntul trebuie sa
cuprinda in mod obligatoriu:

a) functia scoasa la concurs;

b) denumirea, domeniul de activitate;

c) data limita de depunere a dosarului;

d) data si locul de desfasurare a concursului;
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e) numarul de telefon de la care se pot obtine informatii suplimentare.
(3) Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile de la data publicarii anuntului.

Art.6. Comisiile de concurs sunt formate din personal de cercetare-dezvoltare sau din Tnvagamantul
superior, din institut sau din afara acestuia, care are un grad stiintific mai mare sau cel putin egal cu cel al
postului scos la concurs.

Art.7. Probele de concurs si continutul acestora sunt aprobate de Consiliul Stiintific.

Art.8. Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post de cercetare-dezvoltare cu studii
superioare se depune la secretariatul comisiei de concurs si cuprinde obligatoriu urmatoarele:

a) opis documente;

b) cerere de inscriere, adresata conducerii institutului, prin care se solicita inscrierea la concursul
pentru ocuparea postului in cauza,

¢) curriculum vitae — EUROPASS (RO), semnat, care cuprinde si proiectele de cercetare-dezvoltare
pe care le-a condus ca director de proiect si granturile obtinute, indicandu-se pentru fiecare in parte sursa de
finantare si volumul finantarii, informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor
stiintifice ale candidatului;

d) asumarea raspunderii, scrisda de mana, in care candidatul declard pe proprie raspundere ca datele
din dosar se referd la propriile activitafi si realizari, in caz contrar candidatul suportand consecintele
declaratiilor in fals, in conformitate cu legislatia in vigoare;

e) fisierul de verificare a Indeplinirii standardelor minime ale CNADTCU avand o forma identicd cu
cea precizatd in Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.6129/2016. Se anexeaza
lista lucrarilor cotatte-indexate ISI, proceedings indexate ISI (site-ul: www.webofknowledge.com) si a
citarilor corespunzatoare (fara autocitari), respectiv lista lucrarilor indexate BDI (site-ul: www.scopus.com).
Factorul de impact si scorul de influenta se vor considera astfel:

1. pentru perioadele In care nu a existat FI (factor de impact) sau AIS (Scor de influenta al revistei) se
considera FI sau AIS cel mai vechi existent pe site-ul www.webofknowledge.com.

ii. pentru perioada 2009-2019 se considera factorul de impact al revistei respective prezentat pe site-ul
www.webofknowledge.com, pentru anul aparitiei lucrarii.

iii) pentru lucrarile publicate in anul in curs, se ia in considerare ultimul factor de impact publicat pe

site.

f) lista lucrdrilor publicate, insotitd de cite un exemplar din cel putin 5 lucrdri reprezentative,
structurate in raport cu cerintele preliminare si cu criteriile de evaluare, si anume, dupa caz, in ordine:
teza/tezele de doctorat, carti publicate, articole/studii publicate in reviste ISI, conferinte, brevete de inventie;

g) copii legalizate de pe diploma de bacalaureat sau echivalenta, diploma de licenta ori echivalenta,
insotite de foaia matricola, precum si copie legalizata de pe cartea de munca sau copie-extras de pe Registrul
general de evidenta a salariagilor, pentru a dovedi vechimea;

h) copie legalizata de pe diploma de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului, precum si
de pe alte diplome sau titluri stiintifice ori academice;

i) copia anuntului de scoatere la concurs a postului din ziar, inclusiv datele de identificare ale ziarului.

Art.9. Durata si finalizarea concursului este de 30 de zile de la data Tncheierii Tnscrierii, la nivelul
comisiei de concurs, si de pana la 30 de zile, la nivelul institutului, de la depunerea raportului comisiei de
concurs.

Art.10. Evaluarea performantelor profesionale ale candidatilor, precum si incadrarea pe functii se
realizeaza tinand seama de studii, de competenta si de rezultatele profesionale obtinute, de titlurile stiintifice
si de gradele profesionale obtinute, de experienta Tn specialitatea postului, de aptitudinile specifice necesare
indeplinirii functiei, cu respectarea prevederilor din prezentul Regulament.
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Art.11. Numarul de posturi pe functii si grade profesionale se propune de catre Consiliul Stiintific si
se aproba de catre Consiliul de Administratie, in concordanta cu necesitatile si resursele financiare ale
institutului.

Acordarea gradului profesional si incadrarea pe functia de cercetator stiintific gradul II — CS 11

Art.12. Organizarea si desfasurarea concursului are loc pe baza urmatoarelor principii:

a) competitie deschisa prin asigurarca accesului liber de participare la concurs a oricarei
personae care indeplineste conditiile cerute prin prezentul Regulament;

b) selectie dupa merit, exclusiv pe baza rezultatelor obtinute;

c) impartialitate, prin aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectie;

d) confidentialitatea lucrarilor si documentelor, precum si garantarea protejdrii actelor

personale ale candidatilor, cu exceptia cazurile in care se constata Incalcarea legii.

Art.13. (1) Concursul pentru ocuparea posturilor de cercetator stiintific gradul II si gradul I consta in
analiza dosarului de concurs, verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege si aprecierea prin punctaj
pe baza unei grille adaptate specificului activitatii locului de munca a candidatului si a performantelor sale.
Criteriile de evaluare si grila de punctaj sunt prevdzute in anexa la prezentul regulament.

(2) Conditiile minime de experienta profesionald pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele supuse
evaludrii pentru activitatea de cercetator stiinpific gradul Il sunt urméatoarele:

a. sé aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatamantul superior de cel putin 8
ani si titlul stiintific de doctor;

b. pentru candidatii care provin din afara invatdmantului superior sau a cercetarii stiintifice, o
vechime de 12 ani n profilul postului.

(3) Conditiile minime de experienta profesionald pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele supuse
evaludrii pentru activitatea de cercetator stiinpific gradul I sunt urmétoarele:

a. sa aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatamantul superior de cel putin 9
ani si titlul stiintific de doctor;

b. pentru candidatii care provin din afar invatamantului superior sau a cercetarii stiintifice, o vechime
de 15 ani n profilul postului.

Art.14. (1) Comisia de concurs este formata din: directorul stiintific, doua cadre universitare —
profesori universitari din afara institutului, in cazul ocuparii posturilor de CS I si profesori universitari sau
conferentiari universitari din afara institutului, in cazul ocuparii posturilor de CS II, doi cercetatori stiintifici
gradul | sau gradul Il, dupa caz, din cadrul institutului si un secretar din cadrul compartimenului Resurse
Umane.

(2) Componenta nominala a comisiei se propune de catre directorul stiintific.

(3) Componenta nominald a comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor se
stabileste prin decizie a directorului general al I.N.C.D. GeoEcoMar, cu mentionarea gradului profesional si a
locului de munca unde sunt titulari presedintele si membrii acestora.

Art.15. (1) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei si se desfasoara in
prezenta tuturor membrilor.

(2) Membrii comisiei de concurs au obligativitatea de a participa la toate etapele concursului,
conform graficului de lucru.

Art.16. Comisia de concurs are, in principal, urmatoarele atributii:
a) verifica indeplinirea conditiilor de participare la concurs a candidatilor si le comunica acestora
acceptarea sau respingerea participarii la concurs;
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b) evalueaza si selecteaza candidatii pe baza competentelor profesionale ale acestora;

c) elaboreaza documentele finale referitoare la rezultatele concursului;

d) trimite documentele finale la autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare pentru confirmarea
deciziel, indicand comisia CNADTCU la care dosarul candidatului urmeaza sa fie evaluat.

Art.17. Secretarul comisiei de concurs are, in principal, urmatoarele atributii:

a) redacteaza si, dupa caz, intocmeste documentatia privind activitatea comisiei de concurs;
b) asigura gestionarea documentelor in timpul concursului;

C) asigura comunicarea rezultatelor.

Art.18. (1) Candidatii au dreptul sa conteste rezultatele preliminare si/sau finale ale concursului in
termen de 3 zile lucratoare de la data afisarii acestora.

(2) Contestatiile se solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor. Hotararea comisiei de
solutionare a contestatiilor este definitiva.

Art.19. (1) Comisia de solutionare a contestatiilor are in componenta alti specialisti decat cei din
comisia de concurs, care indeplinesc prevederile art.10 alin. (1).

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii:

a) solutioneaza contestatiile candidatilor cu privire la conditiile de participare;

b) solutioneaza contestatiile cu privire la rezultatul final al concursului.

Art.20. (1) Contestatiile se depun la Compartimentul Resurse Umane, care asigurd secretariatul
comisiei de concurs.

(2) Contestatiile se solutioneazd in maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a contestatiilor.

(3) Rezultatul lucrarilor se inscrie intr-un proces verbal semnat de toti membrii comisiei de
solutionare a contestatiilor.

Art.21. (1) Rezultatele concursului si concluziile comisiei de concurs sunt analizate si avizate de
Consiliul Stiintific si aprobate de Consiliul de Administratie al institutului, iar decizia de numire este data de
directorul general al 1.N.C.D. GeoEcoMar.

(2) Dosarul de concurs completat cu documentele rezultate in urma concursului este depus la
autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare in vederea emiterii ordinului de validare si acordare a gradului
de cercetator stiintific gradul I si gradul II la propunerea CNATDCU.

Anexe:

1. Anexanr.l — Cerere de inscriere

2. Anexanr.2 — Fisa de prezentare

3. Anexa nr.3 — Declaratie de asumare a raspunderii

4. Anexa nr.4 — Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.6129/2016 privind

aprobarea Standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
Invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de condicator de
doctorat si a atestatului de abilitare

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Stiintific dindatade .............
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Anexa nr.1
— Nr. de inregistrare ................. Lo
GeoEcoMar g
Domnule Director General,

SUDSEMNALUI/A ... et b e be et e e e s b e e sbesneesbeeteenneanes :
domiciliat(2) TN ....cceeeveeeiieiieieeee e L 1 I 0| SR ybl. ,
etaj......... s AP e , sector/judet, ......ccviiiiiiniiieennn. CNP o , telefon nr.
..................................... , absolvent(d) a/al ............ccoeeevevievievesesesenennen, avand gradul profesional actual
..................................................... la ..o, CU O Vechime Tn - activitatea de cercetare-
dezvoltare/invatdmant superior de ........ ani, va rog sa aprobati inscrierea mea la concursul pentru ocuparea
POSLUIUT .o , TN domeniul ..o , specializarea
............................... ,anuntat in ziarul ............cccccceeeeiiieeieiiiieccecieeeceeeeee dindata de e

Declar pe proprie raspundere ca toate informatiile prezentate la dosar sunt conforme cu realitatea.

Data: Semnatura:

Domnului Director General al Institutului National de Cercetare-Dezvoltare pentru Geologie si
Geoecologie Marina - GeoEcoMar
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Anexa nr.2
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
PENTRU GEOLOGIE SI GEOECOLOGIE MARINA - GeoEcoMar
Concurs pentru ocuparea postului de cercetitor stiintific gradul I/cercetitor stiintific gradul II,
Domeniul @SOCIAL POSTUIUL. .. ... .v ettt e ,
Post publicat in ziarul . ... dindatade ..., ,
FISA DE PREZENTARE
Candidat: ... ... /Data nasterii: ...................
Studiile universitare
Nr. | Institutia de invaamant Domeniul Perioada Titlul acordat
crt. Superior
Studiile de doctorat
Nr. | Institutia organizatoare Domeniul Perioada Titlul stiintific
crt. de doctorat acordat
Gradele/pozitiile profesionale stiintificel/didactice
Gradul/postul
Nr. . . . .
Do Domeniul Perioada profesional sau
crt. Institutia

titlul/postul didactic

Realizarile profesional-stiintifice

1. — Managementul proiectului/activitatii de cercetare
(Calitatea activitatilor de management al cercetarii
stiintifice)

v. FISA DE EVALUARE

2. — Activitatea de cercetare
(Contributii la dezvoltarea activitatilor de cercetare-

AUTOEVALUARE,

dezvoltare-inovare) V.
3. — Contributia stiintifica LISTA DE LUCRARI si
(Contributii la dezvoltarea cunoasterii in domeniu)
4. — Prestigiul profesional MAPA CU CONTRIBUTII
(Contributii stiintifice semnificative; STIINTIFICE
Recunoasterea realizarilor profesional-stiintifice) SEMNIFICATIVE
Presedinte al Consiliului stiintific Candidat,
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Anexa nr.3
DECLARATIE DE ASUMARE A RASPUNDERII
Subsemnatul/Subsemnata...............ooiiiiiiiii e nascut/nascutda la  data
de............... Mo, cu domiciliul in
CNP* . , declar pe propria raspundere ca datele din dosarul depus pentru
ocuparea postului de**.......................... , domeniul: ......ccoeiiiiiiii , In cadrul Institutului

National de Cercetare-Dezvoltare pentru Geologie si Geoecologie Marind - GeoEcoMar, anuntat in
ziarul®** i eiieeeeeenn.. din data de®FFF L lalosh la sediul
institutului, prezinta propriile mele realizari si activitati si iau la cunostinta de faptul ca, in cazul contrar, voi

suporta consecintele declaratiei in fals, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Semnatura e

Instructiuni de completare:

- seredacteaza integral de mana de catre candidat cu pix/cerneala albastra;

- CNP* - se completeaza doar pentru candidatii care au si cetitenie romana;

- postului de ** - se completeaza cu denumirea postului pentru care candidatul a fost selectat in prima etapa:
Cercetator Stiintific grad | sau Cercetator Stiintific grad II;

- ziarul *** - se completeaza cu datele puse la dispozitie de institut;

- din data de**** - se completeaza cu datele puse la dispozitie de institut.
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